Российская  Федерация
Красноярский  край

 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НАЗАРОВО

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

15.06.2022	                                   г. Назарово	                                     №737-п

Об организации и проведении 
Дня работника торговли

В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.12.2013 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации»,Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2013 № 459, муниципальной программой «Развитие инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории города Назарово» на 2022и плановый период 2023-2024годов, утвержденной постановлением администрации города от 10.11.2021№ 1243-п (в редакции постановления от01.06.2022 № 650-п), руководствуясь статьей 7 Устава города, ПОСТАНОВЛЯЮ:          
1. Утвердить план организационных мероприятий по подготовке и проведению Дня работника торговли согласно приложению 1.
2. Утвердить состав организационного комитета по подготовке и проведению Дня работника торговли согласно приложению 2.
3. Утвердить Положение о проведении городского конкурса, посвященного Дню работника торговли, согласно приложению 3.
4. Опубликовать настоящее постановление с приложениями в газете «Советское Причулымье» и разместить на сайте администрации города в сети Интернет. 
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города - руководителя финансового управления администрации города Удович С.А.
6. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.



Глава города  									В. Р. Саар


                                                                                              
                                                                                              Приложение 1
                                                                                              к постановлению 
                                                                                              администрации города 
                                                                                              от 15.06.2022 № 737 -п

План организационных мероприятий 
по подготовке и проведению Дня работника торговли

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.
	Участие в краевом конкурсе по номинациям:
- лучший продавец городского округа;
- лучшая торговая сеть городского округа.
	до 17.06.2022
	Макарова Т.А.

	1.1.
	Размещение информации о проведении краевого конкурса в СМИ, соц. сетях, на сайте администрации, мессенджерах.
	до 16.06.2022
	Пименова Ю.А.


	1.2.
	Определение кандидатур для участия в конкурсе.
	до 16.06.2022
	Макарова Т.А. 
Суханова О.А.
Логинова И.А.

	1.3.
	Оказание помощи участникам конкурса в подготовке документов в соответствии с положением о конкурсе.
	до 17.06.2022
	Макарова Т.А. 
Суханова О.А.
Логинова И.А.

	2.
	Подготовка ходатайства о награждении лучших работников торговой отрасли благодарственными письмами (почетными грамотами) по линии министерства сельского хозяйства и торговли и Губернатора Красноярского края.
	до 17.06.2022
	Макарова Т.А. 
Суханова О.А. Логинова И.А.

	3.
	Проведение организационного комитета по подготовке и проведению Дня работника торговли
	11.07.2022
15.00
	Удович С.А. Макарова Т.А.

	4.
	Организация и проведение городского конкурса, посвященного Дню работника торговли.
	16.06.2022 -20.07.022
	Макарова Т.А.
Суханова О.А. 
Логинова И.А.

	4.1.
	Разработка положения о городском конкурсе.
	до 16.06.2022
	Логинова И.А.

	4.2.
	Размещение информации о проведении городского конкурса в СМИ, соц. сетях, на сайте администрации, мессенджерах.
	16.06.2022
	Пименова Ю.А.


	4.3.
	Проведение конкурса в организациях торговли.
	20.06.2022 -20.07.022
	Макарова Т.А. 
Суханова О.А. Логинова И.А.

	
4.4.
	Подведение итогов конкурса, определение победителей.
	21.07.2022
	Члены конкурсной комиссии

	5.
	Подготовка видеосюжета на тему торговли «Экскурс в историю…от и до».
	16.06.2022 -20.07.022
	Суханова О.А. Логинова И.А.
Пименова Ю.А.

	5.1.
	Подготовка материалов для видеосюжета.
	16.06.2022 -
11.07.022
	Суханова О.А. Логинова И.А.
Мельникова Т.М.
Толстихина О.В.

	5.2.
	Организация съемки видеосюжета.
	11.07.2022 -
20.07.2022
	Пименова Ю.А.
Логинова И.А.

	5.3.
	Размещение видеосюжета на телевидении, соц. сетях, на сайте администрации, мессенджерах
	21.07.2022
	Пименова Ю.А.

	6.
	Организация и проведение семинара на площадке городской библиотеки имени Ф.М. Достоевского на тему «Новые каналы продаж».
	22.07.2022
	Макарова Т.А. 
Суханова О.А. Логинова И.А.
Рогачева О.С.

	7.
	Праздничное мероприятие, посвященное Дню работника торговли
	22.07.2022 16.00 – 19.00
	Администрация города, МБУК «ЦБС» г.Назарово

	7.1.
	Подготовка помещения городской библиотеки имени Ф.М. Достоевского к проведению мероприятия
	18.07.2022 -21.07.2022
	Макарова Т.А. Рогачева О.С.

	7.2.
	Организационная работа с субъектами предпринимательства торговой отрасли 
	11.07.2022 21.07.2022
	Макарова Т.А.
Суханова О.А.
Логинова И.А

	7.3.
	Подготовка и разработка сценарного плана торжественной  части праздничного мероприятия
	04.07.2022 21.07.2022
	Соломатова Е.А.
Макарова Т.А.

	7.4.
	Торжественное поздравление представителей торговой отрасли, награждение победителей конкурса, посвященного Дню работника торговли
	22.07.2022
17.00
	Федосеева О.В.
Удович С.А.
Макарова Т.А.
Соломатова Е.А.

	8.
	Информационное сопровождение мероприятий, посвященных Дню работника торговли (СМИ, соц. группы, телевидение, мессенджеры)
	20.07.2022 22.07.2022
	Пименова Ю.А.






















Приложение 2
к постановлению администрации города
от 15.06.2022 № 737 -п


Состав
организационного комитета по подготовке и проведению
Дня работника торговли


	Удович С.А.
	заместитель главы города - руководитель финансового управления администрации города Назарово, председатель оргкомитета

	Федосеева О.В.
	заместитель главы города, заместитель председателя
оргкомитета

	Логинова И.А.          
	главный специалист отдела экономического развития администрации города Назарово, секретарь оргкомитета

	
Члены оргкомитета:

	

	Туник О.В.
	заместитель главы города

	Макарова Т.А.
	начальник отдела экономического развития
администрации города Назарово

	Суханова О.А.
	заместитель начальника отдела экономического развития администрации города Назарово

	Пименова Ю.А.
	заместитель начальника общего отдела администрации города Назарово

	Соломатова Е.А.
	начальник отдела культуры администрации города Назарово

	Рогачева О.С.
	директор МБУК «ЦБС» г. Назарово

	Мельникова Т.М.
	директор МБУК «МВЦ» г. Назарово

	Толстихина О.В.
	директор МКУ «Архив г. Назарово»

	Дамм Е.В.
	ведущий специалист отдела градостроительства администрации города











                                                                                 
                                                                                 Приложение 3 
                                                                                 к постановлению 
администрации города
[bookmark: _GoBack]                                                                                 от 15.06.2022 № 737 -п


Положение о проведении городского конкурса,
посвященного Дню работника торговли

1. Общие положения

1.1. Положение о порядке и условиях проведения городского конкурса, посвященного Дню работника торговли (далее - Положение) определяет цели, задачи, номинации, участников и критерии отбора победителей, а также порядок награждения победителей конкурса.
1.2. Конкурс проводится в рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории города Назарово», утвержденной постановлением администрации города Назарово от 10.11.2021 №1243-п.
1.3. Конкурсная комиссия по подведению итогов городского конкурса посвященного Дню работника торговли (далее – Комиссия) формируется из состава организационного комитета по подготовке и проведению Дня работника торговли согласно приложению 2 к настоящему постановлению, рассматривает заявления участников конкурса и принимает решение о победителях конкурса.

2. Цели и задачи

2.1. Конкурс проводится в целях повышения престижа отрасли, формирования благоприятного общественного мнения о предприятиях розничной торговли.
2.2. Задачей конкурса является выявление и поощрение лучших представителей торговли, добившихся высоких показателей.

3. Организация проведения Конкурса

3.1. Организатором конкурса является администрация города Назарово.
3.2. Организатор осуществляет следующие функции: 
- определяет сроки проведения конкурса;
- определяет критерии отбора участников; 
- устанавливает перечень документов, прилагаемых к заявке на участие в Конкурсе; 
- организует информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о проведении конкурса; 
- принимает и регистрирует заявки на участие в конкурсе;  
- организует заседания комиссий по рассмотрению заявок и определению победителей конкурса; 
- организует церемонию награждения победителей конкурса. 
3.3. Организатор конкурса публикует объявление о проведении конкурса путем размещения извещения о конкурсе на официальном сайте администрации города Назарово в сети Интернет www.nazarovograd.ru.
 В объявлении указываются:
- дата начала и окончания приема заявок;
- условия и порядок проведения конкурса; 
- перечень документов, представляемых претендентами, необходимых для участия в конкурсе;
- место приема документов и контактная информация.

4. Номинации конкурса

4.1 Конкурс проводится по следующим основным номинациям:
«Лучший универсальный магазин» (предприятие розничной торговли, реализующее продовольственные и непродовольственные товары широкого ассортимента, использующее различные формы торгового обслуживания);
«Лучший торговый объект «у дома» (предприятие розничной торговли, реализующее продовольственные товары узкого ассортимента, использующее индивидуальное обслуживание через прилавок);
«Ветеран торговой отрасли»;
«Лучший работник торговой отрасли».

5. Требования к участникам конкурса

5.1. К участию в конкурсе допускаются организации розничной торговли всех форм собственности, осуществляющие продажу продовольственных и непродовольственных товаров, на территории муниципального образования город Назарово, а также работники таких предприятий (далее - участники).

6. Порядок подачи заявок на участие в конкурсе

6.1. Заявки предоставляют организатору с 20 июня по 15 июля 2022 года по адресу: г.Назарово, ул. К.Маркса, 19/1, каб. 201, или на адрес электронной почты adm.g.nazarovo@yandex.ru, контактный телефон 8 (39155) 5- 10- 72 по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.
К заявке прилагаются:
- заполненная анкета участника конкурса согласно приложению 2 (для индивидуальных предпринимателей, юридических лиц) к настоящему Положению;
- заполненная анкета участника конкурса согласно приложению 3 (для физических лиц) к настоящему Положению;
- копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (для индивидуальных предпринимателей), либо копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица (для юридических лиц); 
- ходатайство (для физических лиц);
- копия трудовой книжки (для физических лиц).
6.2. Кроме вышеперечисленных документов, участники конкурса могут направить материалы, подтверждающие достигнутый ими коммерческий успех, публикации в средствах массовой информации, копии дипломов, полученных на выставках, ярмарках или иных конкурсах и другие материалы. 
6.3. Информация, представленная участниками, не может быть использована без их письменного согласия для иных целей, кроме конкурсной оценки претендентов.

7. Критерии отбора победителей

7.1. Участники конкурса (индивидуальные предприниматели, юридические лица) оцениваются в баллах по следующим критериям:
1) использование активных форм торговли (выставки – продажи, сезонные распродажи, применение различных средств рекламы и др.);
2) предоставление потребителю дополнительных услуг (доставка товара, праздничных подарков на дом, комплектование и оформление подарков к праздничным датам, предоставление системы торговых скидок, льготных условий кредита и др.);
3) проведение благотворительных акций;
4) наличие отзывов и предложений покупателей в книге отзывов и предложений;
5) соблюдение действующих норм и правил продажи товаров, действующего законодательства в области санитарно-эпидемиологического благополучия человека и защиты прав потребителей;
6) оформление фасада торгового объекта и прилегающей территории.
7.2. Участники Конкурса оцениваются в баллах по следующим критериям (физические лица):
1) опыт торговой деятельности;
2) наличие отзывов и предложений покупателей в книге отзывов и предложений;
3) наличие благодарственных писем, почетных грамот, прочих наград;
7.3. Оценка участников конкурса по критериям, установленным подпунктами 1-6 пункта 7.1., 7.2. настоящего Положения, осуществляется на основании анкеты и соответствующих подтверждающих документов, представленных участниками в составе заявлений.
В случае непредставления участником конкурса соответствующих документов, подтверждающих изложенную в анкете информацию, Комиссия вправе не оценивать такого участника по неподтвержденной информации.
7.4. Максимальная оценка по каждому критерию составляет пять баллов.
7.5. Участник, набравший наибольшее количество баллов в соответствующей номинации конкурса, признается победителем.
7.6. Если на конкурс была подана заявка на номинацию только от одного участника, Конкурс по этой номинации признается несостоявшимся.

8. Награждение победителей

8.1. Победители Конкурса награждаются дипломом администрации города Назарово и памятными призами.
8.2 Итоги Конкурса размещаются на официальном сайте администрации города Назарово в сети Интернет www.nazarovograd.ru.






















                                                                                                         











                                                                                                          
                                                                                                          Приложение 1 
                                                                                                          к положению о проведении
                                                                                                          городского конкурса, 
посвященного Дню 
работника торговли

Заявка 

Прошу включить в число участников городского конкурса, посвященного Дню работника торговли: 
__________________________________________________________________
(полное наименование организации, Ф.И.О. работника)

в номинации:_______________________________________________________

В соответствии с пунктом 1 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» предоставляю согласие оператору: администрации города Назарово (юридический адрес: 662200, г. Назарово, ул. К.Маркса, 19/1)на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, указанных в настоящей заявке и приложенных к ней документах, а именно: сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.
Цель обработки персональных данных: участие в городском конкурсе, посвященном Дню работника торговли.
Обработку персональных данных разрешаю с момента подписания настоящей заявки до дня отзыва в письменной форме.
Полноту и достоверность сведений, указанных в настоящей заявке, подтверждаю.




________ _____________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество)


«______»____________________ 2022 г.







Приложение 2
к положению о
проведении городского конкурса, посвященного Дню работника торговли

АНКЕТА

1. Полное наименование предприятия торговли: _________________________________________________________________
2. ОГРН организации: _________________________________________________________________
3. ИНН организации: _________________________________________________________________
4. Дата регистрации организации: _________________________________________________________________
5. Ф.И.О. руководителя предприятия торговли: _________________________________________________________________
6. Продолжительность работы организации на потребительском рынке: _________________________________________________________________
7. Общая характеристика предприятия (специализация, площадь общая и площадь торгового объекта, метод торговли):
_________________________________________________________________
8. Информация об использовании активных форм торговли:
_________________________________________________________________
(выставки-продажи, выставки-дегустации, новогодние и сезонные распродажи, ярмарки, применение различных средств рекламы и др.)
9. Перечень предоставляемых дополнительных услуг: _________________________________________________________________
10. Информация о проведении благотворительных акций: _________________________________________________________________
11. Наличие отзывов и предложений покупателей в книге отзывов и предложений:
_________________________________________________________________
12. Санитарное состояние объекта, соблюдение санитарных норм и правил в процессе обслуживания, противопожарное состояние _________________________________________________________________
13. Телефон: _________________________; e-mail: ______________________; www-адрес ___________________________.

Руководитель  _____________       _____________________________
                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)

«______»____________________ 2022 г.



Приложение 3
                                                                                                          к положению о
проведении городского конкурса, посвященного Дню работника торговли

АНКЕТА


1. Ф.И.О. Участника конкурса: _________________________________________________________________
2. Полное наименование предприятия торговли (работодателя), адрес и место работы участника конкурса: _________________________________________________________________
3. Должность участника конкурса:
_________________________________________________________________
4. Стаж работы в организации и общий в сфере розничной торговли, образование, качества работника и т.п.): _________________________________________________________________
5.Отзывы и предложения покупателей в книге отзывов и предложений: _________________________________________________________________
6. Благодарственные письма, почетные грамоты, прочие награды: _________________________________________________________________
7. Телефон: _________________________; e-mail: ______________________.





Участник         _____________       _____________________________
                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)

«______»____________________ 2022 г.




